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llustrissima Senhora Oficiala - Do Servigo de Registro
Juridico - De Lencgois Paulista - UF. - SP.

-REQUERIMENTO

- Eu, José Luiz Arantes, brasileiro, casado, portador da CIRG
8.139.130 SSP/SP e CPF/MF 697.192.418-53, residente e
domiciliado @ Rua Orlando Coneglian, 59 — Jd. Monte Azulno
municipio e comarca de Lengodis Paulista /SP, na qualidade de
Presidente da Casa de Apoio Projeto Esperanga (CAPE), infra-
firmada, com sede na Rua Cézar Giacomini, 155 — Vila Santa Cecilia
— Lencgois Paulista/SP — CEP 18683-211, com fundamento no art. 120
da Lei n® 6.015/73, venho mui respeitosamente a esse r. Servigo de
Registro Juridico de Lengois Paulista/SP, requerer o averbagéo da
da Ata da 72 Alteracao do Estatuto Social, realizada em
06/12/2024, junto a este r. Cartorio no registro 1009 do Livro A-4,
folhas 73, deste cartério

- Termos em que,
- P. Deferimento.

- Lengdis Paulista, 10 de dezembro de 2024

* Fiibio Totedn
Cel. Joaquim Anseima Martins
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Lencois Paulista/SP, 20 de novembro de 2024.

- EDITAL DE CONVOCACAO

- A Diretoria da Casa de Apoio Projeto Esperanga (CAPE), através de seu
Presidente, convocar, os membros da diretoria, conselho fiscal e demais
membros da entidade para uma reunido extraordinaria no dia 06 de dezembro
de 2024, a qual, sera realizada na sede Rua Cezar Giacomini, 155 - Vila Santa
Cecilia, Lengois Paulista - SP, 18683-211 - as 19:00 horas, nos moldes da
legislagdo vigente e seu Estatuto Social. Onde tera como pauta:

- Possivel Alteragdo do Estatuto Social.

6 f < Ilﬂ TABELIAQ

- President

-

1° TABELIAD DE NOTAS E PROTESTOS DE lEIIWIs PAULISTA - SP
¥ —e e Tarresan - Tabeliis e e——
o " R.Cel. quiTTATSE ___*fﬂmw-c&w'%a»mmum

/MSUELEN MARTINS CASTELHANO -
) k175095 $

VAL COM O SELO DE,




Ata da 72 Alteracao do Estatuto Social da Casa de Apoio
Projeto Esperanga (CAPE)

Ao sexto dia do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro
(06/12/2024) as 19:00 horas, em sua sede, com a presenga dos membros
efetivos, conforme edital de convocagéo fixado na sede em 20/11/2024, foi
realizada a Assembléia para 72 alteragdo do Estatuto Social. Por ordem de
chegada segue a relacao de membros presentes:

1. José Luiz Arantes 8.139.430

2. Arivaldo Francisco Leite 41.079.898

3. Michele Ap. Ramos Leite 41.541.849-5

4. Ricardo dos Santos 29.269.325-7

5. Wlamir Leda 9.145.702-6

6. Sandra Rita Costa Leda 16.156.397-1

7. Marcia Batista Lima Santos 29.269.252-3

8. Raquel Lima dos Santos 58.822.117-X

9. Benedita M. dos Santos 9.585.975

10.Ramires Luiz dos Santos 7.898.090

11.Adilson Luiz 28.141.694-1

12.Fernanda dos Santos Luiz 26.707.990-4

13.Jodo Pedro dos Santos Luiz 44.850.826-6

14.Ricardo Aparecido Cardoso Dias 25.999.954-4

15. Paulo Henrique Victaliano 16.608.909

16.Jodo Henrique Foganholi 8.724.574-7

17.Francisco Marcos Ferreira 14.670.629-8

18. Marisol Ap. Bispo da Silva 29.055.404

19.Lisandro da Silva 25.593.974-7

20.Marcelo Luciano Ortega 25.999.958-1

21.Carlos Alberto Cruzeiro 16.156.955-9

22.Wanderlei Aparecido Craveiro 18.814.698

23.Aleksander da Silva 12.913.234
Iniciando-se os trabalhos, presidiu-se o senhor José Luiz Arantes na qualidade ﬂ
de presidente, informou que na presente data constam 37 membros ativos na ¢
entidade, com 23 membros presente, podendo assim dar continuidade nos /
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trabalhos, ja que a quantidade de presente estd em conformidade com o
Paragrafo unico do artigo 21° do Estatuto. O Senhor Presidente justificou a
auséncia do 1° Secretario o senhor Roberto Pedro da Silva Junior, assumindo
este trabalha o 2° Secretario o senhor Aleksander da Silva; em seguida explicou
a necessidade de alteracao do atual Estatuto para o renovacao da certificacao
junto ao CEBAS (Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social)
adequando-se a suas exigéncias, sendo assim a necessidade da alteragao do
Estatuto Social o qual apés serem lidos todos os artigos a Assembleia aprovou
por unanimidade a alteracao do estatuto. Alterando entao o Artigo 6° e artigo 36,
sendo de: Art. 6° A fim de cumprir sua (s) finalidade(s), a Instituicao se
organizara em tantas unidades de prestacdo de servigcos, quantas se fizerem
necessarias (distinguindo o atendimento em faixas etarias e sexo), as quais se
regerdo pelas disposigbes estatutarias, sendo a sua atuagao regida pelo
regimento interno.

§ 1°- Os servicos de educacao, assisténcia social a que a entidade
eventualmente se dedique, serao prestados de forma inteiramente gratuita e com
recursos proprios, vedado o seu condicionamento a qualquer doacdo em
contrapartida ou equivalente.

§ 2° - Podera também a associagao criar unidades de prestacao de servigos para
a execugao de atividades visando a sua auto-sustentagéo, utilizando todos os
meios licitos, aplicando seu trabalho operacional integralmente no
desenvolvimento dos objetos institucionais.

Para: - Art. 6° A fim de cumprir sua (s) finalidade(s), a Instituicao se organizara
em tantas unidades de prestacao de servigos, quantas se fizerem necessarias
(distinguindo o atendimento em faixas etarias e sexo), as quais se regerao pelas
disposi¢des estatutarias, sendo a sua atuagao regida pelo regimento interno.

§ 1°- Os servicos de educacdo, assisténcia social a que a entidade
eventualmente se dedique, seréo prestados de forma inteiramente gratuita e com
recursos préprios, podendo o acolhido diretamente ou através de pessoas a ele
ligado, contribuir voluntariamente com doacbes de alimentos, materiais de
higiene, roupas e até mesmo doagdes em dinheiro.

§ 2° - Podera também a associac¢ao criar unidades para execucgao de atividades,
visando a sua auto sustentacdo, contando com a participagdo dos acolhidos
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visando o desenvolvimento da auto estima, o bem estar e qualificagdo dos
mesmos para o mercado de trabalho, sem que haja formagdo de vinculo
empregaticio, utilizando todos os meios licitos, aplicando seu trabalho
operacional integralmente no desenvolvimento dos objetos institucionais.

Artigo 36 DE: - Art. 36° - Decidida a extingao da Associagao, seu patrimonio,
apo6s satisfeitas as obrigacdes assumidas, sera incorporado ao de outra
Associagao congénere, a critério da Assembléia Geral. Para: Art. 36° - Decidida
a extingdo da Associagdo, seu patrimdnio, apds satisfeitas as obrigacoes
assumidas, sera destinada para entidades beneficentes certificadas ou para
entidades publicas, a critério da Assembléia Geral.

Depois de aprovado o Estatuto Social, nada mais havendo a tratar, o 2°
secretario lavrou a presente ata que, em seguida, foi assinada pelos presentes.
A seguir o presidente da mesa encerrou os trabalhos, determinando que a
presente Ata da 72 Alteragao do Estatuto Social e 72 Alteragao do Estatuto Social
seja registrada no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca
de Lengdis Paulista, para finalidades de direito, em seguida dar-se nova redagéao
ao Estatuto Social.

72 ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA CASA DE
APOIO PROJETO ESPERANCA (CAPE)

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS
Art. 1°. A Casa de Apoio Projeto Esperanca, também designada pela sigla,
CAPE, constituida em 19 de dezembro de 2010 sob a forma de associagao, €
uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, e duragao por tempo
indeterminado, com sede na Rua Cezar Giacomini, n® 155 — Vila Santa Cecilia —
Lencois Paulista/SP - CEP 18.683-211 e sua 12 Filial na CRT 242B, B Faxinal
024 — Lengois Paulista/SP CEP 18.682-970 e foro em Lengdis Paulista/SP.

Art. 2° - A CAPE oferecera atendimento, nos termos dos artigos 3°, paragrafo 1°,
6°-A, | e ll, e 6°-B, da Lei 8.742, de 07 de dezembro de 1993 e suas alteragdes,
tendo especialmente como objetivos oferecer:

| - Protegao social basica por meio de servigos, programas, projetos e beneficios
da assisténcia social que visa a prevenir situagcdes de vulnerabilidade e risco
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social por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicbes e do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il - Protegao social especial por meio de servigos, programas e projetos visando
contribuir para a reconstrugcdo de vinculos familiares e comunitarios, o
fortalecimento das potencialidades e aquisicbes e a protecdo de familias e
individuos para o enfrentamento das situagdes de violagao de direitos;

Il — Atendimento e apoio social as familias e/ou individuos, de ambos os sexos,
em situagao de rua com risco social e pessoal, violagdo de direitos ou
contingéncia, usuario de alcool e outras drogas, mediante o acolhimento
institucional,

IV — Atendimento e apoio social as familias e/ou individuos (criancas,
adolescentes, mulheres e pessoas idosas etc), de ambos os sexos, € que se
encontram em situacao de risco social e pessoal, violagdo de direitos ou
contingéncia, mediante o acolhimento institucional;

V — A promogao do desenvolvimento econémico e social;
VI- A-promogéo do voluntariado, conforme disciplinado na Lei 9.790/1999;

VIl — Acdes de prevengdo contra a dependéncia de alcoolismo e outras drogas
sob suas mais variadas formas de manifestagdo, colaborando com os
estabelecimentos de ensino, entidades, programas, projetos e servigos de
assisténcia social, e com os clubes de servico, buscando promover a sua

compreensao de forma integral por meio de campanhas, palestras e outros
meios que possibilitem atingir aos fins desejados.

VIl - Agdes de atendimento e de acompanhamento aos adolescentes e jovens
em cumprimento de medidas sécio educativas em meio aberto.

IX — Comunidade Terapéutica Acolhedora para ambos os sexos.

Paragrafo unico. A entidade CAPE, nao remunera os seus diretores e nao
distribui entre os seus so6cios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, os eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendo, bonificacées, participacdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, mas os aplicara integralmente
na consecucao de seus objetivos sociais.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a CAPE observara os

principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

_L

economicidade e da eficiéncia e nao fara qualquer discriminacao de raca, 1
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cor, género ou religidao.

Paragrafo Unico — A CAPE se dedica as suas atividades por meio de
execucao direta de projetos, programas ou planos de agées, por meio da
doacao de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagao de
servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos
e a orgaos do setor publico que atuam em areas afins.

Art. 4° Visando a correta e transparente aplicagao dos recursos recebidos, por
meio de doagdes, instrumentos de convénios ou congéneres, quanto as
compras e contratagdes a instituicao sera regida por regulamento proéprio,
denominado regulamento de compras e contratagoes de obras e servigos,
aprovado pela assembleia geral.

Art. 5° A Instituicao disciplinara seu funcionamento por meio de regimento
interno, aprovado pela assembleia geral, e por ordens executivas, emitidas pela
diretoria

Art. Art. 6° A fim de cumprir sua (s) finalidade(s), a Instituicdo se organizara em
tantas unidades de prestacdo de servicos, quantas se fizerem necessarias
(distinguindo o atendimento em faixas etarias e sexo), as quais se regerao pelas
disposicoes estatutarias, sendo a sua atuacao regida pelo regimento interno.

§ 1°- Os servicos de educagado, assisténcia social a que a entidade
eventualmente se dedique, seréo prestados de forma inteiramente gratuita e com
recursos préprios, podendo o acolhido diretamente ou através de pessoas a ele
ligado, contribuir voluntariamente com doagbes de alimentos, materiais de
higiene, roupas e até mesmo doagdes em dinheiro.

§ 2° - Podera também a associagéao criar unidades para execugao de atividades,
visando a sua auto sustentacdo, contando com a participagdo dos acolhidos
visando o desenvolvimento da auto estima, o bem estar e qualificacdo dos
mesmos para o mercado de trabalho, sem que haja formagdo de vinculo
empregaticio, utilizando todos os meios licitos, aplicando seu trabalho
operacional integralmente no desenvolvimento dos objetos institucionais.
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CAPITULO I
DOS SOCIOS

Art. 7°. A CAPE é constituida por nimero ilimitado de sécios, distribuidos nas
seguintes categorias: - Fundador: as pessoas que assinaram a Ata de
Assembléia Geral de Constituicdo da Associagao;- Efetivos: as pessoas que
forem admitidas pela Diretoria, de acordo com as condi¢des fixadas pela
Assembléia Geral; e Beneméritos: aquelas pessoas que tenham prestados
servigos de relevancia para a entidade, segundo a avaliagdo da Assembleia

Geral.

Art. 8°. Sao direitos dos sécios quites com suas obrigagdes sociais:
| — votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il — tomar parte nas Assembléias Gerais;

Art. 9°. Sao deveres dos socios:
| — cumprir as disposi¢oes estatutarias e regimentais;
Il — acatar as decisdes da Diretoria;

Art.10°. Os associados ndo respondem, solidaria nem subsidiariamente, pelos
encargos da Instituicao.

Art. 11°. Os socios que descumprirem as determinagdes do Estatuto estarao
sujeitos as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;
b) Suspensao;
c) Excluséao

Art. 12°. As penalidades de adverténcia e suspensdo serdo aplicadas aos
associados pela Diretoria.

Paragrafo Unico: Quando o infrator for um membro da Diretoria e do Conselho

9
P &



Fiscal, as penalidades de adverténcia e suspensdo serdo aplicadas pela
Assembleia Geral.

Art. 13°. Considera-se falta grave sujeita a penalidade de exclusao, provocar ou
causar prejuizo moral ou material a Associagao.

Paragrafo Unico: Compete privativamente a Assembléia Geral a aplicagéo da
penalidade de excluséo.

Art. 14°. Das penalidades impostas, cabera recurso voluntario, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, para a Assembleia Geral.

Art. 15°. Sera assegurado a todos os associados amplo direito de defesa.

Art. 16° A CAPE sera administrada (o) por:

| — Assembléia Geral;
Il = Diretoria:
[ll- Conselho Fiscal

Art. 17°. A Assembléia Geral, 6rgao soberano da Instituicdo, se constituira dos
sécios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 18°. Compete a Assembléia Geral:

| — eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal,

Il — decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do art. 35;

Il - decidir sobre a extingao da Instituicdo, nos termos do artigo 36;

IV — decidir sobre a conveniéncia de adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou

permutar bens patrimoniais;

V — aprovar o Regimento Interno;

VI- Emitir Ordens Normativas para funcionamento interno da Institui¢éo;

VIl — Aprovar o regulamento de compras e contrataces

Art. 19°. A Assembléia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:

Y
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| — aprovar a proposta de programagao anual da Instituicdo, submetida pela
Diretoria

Il — apreciar o relatorio anual da Diretoria;

Il - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal,

Art. 20°. A Assembléia Geral se reunira, extraordinariamente, quando
convocada:

| — pela Diretoria;
Il — pelo Conselho Fiscal;

Ill — por requerimento de soécios quites com as obrigagdes sociais.

Art. 21° A convocacgao da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado
na sede da Instituicdo ou publicado na imprensa local, por circulares ou outros

meios convenientes, com antecedéncia minima de 10 dias.

Paragrafo Unico — Qualquer Assembléia se instalard em primeira convocacao
com a maioria dos sécios e, em segunda convocagdo, com 1/3 dos sécios.

Art. 22°. A instituicio adotara praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes, a coibir a obtengao, de forma individual ou
coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participacdo nos processos decisorios.

Art. 23°. A Diretoria sera constituida por um Presidente, Primeiro e Segundo

Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo
Tesoureiros.

§ 1° — O mandato da Diretoria sera de 4 (Quatro) anos, podendo mais de uma
reeleigao consecutiva.

§ 2° -Poderao ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os socios
que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos 6rgaos do
Poder Publico.
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Art. 24°. Compete a Diretoria:

| — elaborar e submeter 8 Assembléia Geral a proposta de programacéo anual
da Instituicao;

Il — executar a programagao anual de atividades da Instituigéo;,
IIl — elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual;

IV- reunir-se com instituicdes publicas e privadas para matua colaboragao em
atividades de interesse comum;

V- contratar e demitir funcionarios;

VI - regulamentar as Ordens Normativas da Assembléia Geral e emitir Ordens
Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Instituigéo.

Art. 25°. A Diretoria se reunira no minimo uma vez por més.

Art. 26°. Compete ao Presidente:

| — representar a CAPE ativa e passivamente, judicial e extra- judicialmente;
lI- cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

11l- presidir a Assembléia Geral;

IV- convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V — assinar quaisquer documentos relativos as operag¢des ativas da Associagao.
Art. 27°. Compete ao Vice- Presidente:

| - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

II- assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Ill- prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Presidente;

Art. 28°. Compete ao Primeiro Secretario:

| — secretariar as reuniées da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas;
Il — publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Il — Manter organizada a secretaria, com o0s respectivos livros e %
3

correspondéncias.
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Art. 29°. Compete ao Segundo Secretario:
| — substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
Il- assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il - prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Primeiro Secretario;

Art. 30°. Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| — arrecadar e contabilizar as contribuigcdes dos associados, rendas, auxilios e

donativos, mantendo em dia a escrituragao da Instituicao;
II- efetuar os pagamentos de todas as obrigacdes da Associagao;
Ill- apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

I\VV- apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragao da Instituicao, incluindo os
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagées

patrimoniais realizadas;

V- conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VI- manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VIl — assinar, em conjunto com o Presidente, todos os cheques emitidos pela
Associacao

Art. 31°. Compete ao Segundo Tesoureiro:
| — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
[l - assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Art. 32° - O conselho fiscal sera constituido por 03 pessoas de reconhecida
idoneidade e 02 suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, permitida apenas uma
recondugao.

Paragrafo unico. O mandato do Conselho fiscal sera coincidente com o mandato
da Diretoria.

Art. 33° - Ocorrendo vaga em qualquer cargo do titular do Conselho Fiscal,
cabera ao respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi
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eleito

Art.34° - Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar os documentos e livros de escrituragao da entidade;
Il — examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro;

lll — apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da
Diretoria;

IV — opinar sobre a aquisi¢édo, alienacdo e oneracao de bens pertencentes a
Associacao.

Paragrafo unico: O conselho Fiscal, reunir-se-a ordinariamente a cada seis (06)
meses e extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 35° - O quorum de deliberag@o sera 2/3 (dois tercos) da Assembléia Geral,
em reunido extraordinaria, para as seguintes hipéteses:

a) Alteragao do Estatuto;

b) Alienagao de bens iméveis e gravagao de 6nus reais sobre 0s mesmos;

c) Aprovagao de tomada de empréstimos financeiros de valores superiores a vinte
(20) salarios minimos;

d) Extingdo da Associagao.

Art. 36° - Decidida a extingdo da Associagao, seu patriménio, ap6s satisfeitas as
obrigacbes assumidas, sera destinada para entidades beneficentes certificadas
ou para entidades ptublicas, a critério da Assembléia Geral.

Art. 37° - O exercicio financeiro da Associagéo coincidira com o ano civil e a
escrituragdo sera de acordo com os Principios Fundamentais da Contabilidade

-

e com as Normas Brasileiras de Contabilidade. %
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CAPITULO IV
Do Patriménio

Art. 38° - O patrimbnio da CAPE sera constituido de bens moveis, imoveis,
veiculos, agdes, apdlice de divida publica, contribuigdes dos associados, auxilios
e donativos em dinheiro, subvengdes, dotacbes orcamentarias, convenio com

6rgaos municipais, estaduais ou federais e valores legalmente arrecadados.

Art. 39° - A CAPE aplicara suas rendas, seus servicos e eventuais resultados
operacionais integralmente no territério nacional e na manutengdo e
desenvolvimento de seus objetivos.

Paragrafo unico: Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser
aplicados dentro do municipio de sua sede, ou, no caso de haver unidades
prestadoras de servigos a ela vinculada, no ambito do estado concessor.

"Deciaro, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que esta é copia fiel da
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 06/12/2024, lavrada as fls
16v a 28 no livro n° 03 desta Entidade”.
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